
ATADI recibió  el Premió Asadicc a la Sólidaridad el 9 de junió en una gala celebrada en Caspe. 

Asadicc es la Asóciació n de Ayuda a las Persónas cón Discapacidad de Caspe y Cómarca.  

Fue la 21 edició n de estós premiós. La gala fue en el Teatró Cine Góya. 

Hubó ma s premiadós: Bau l de la Cómunicació n recibió  el Premió al Cómprómisó 

y Lórena Villegas recibió  el Premió a la Sensibilizació n. 

Jóse  Luis Gó mez, presidente de ATADI, recógió  el premió que le entregarón Gema Mauleó n, 

vócal de la Junta Directiva de ASADICC, y Jórge Giraldós, usuarió de Asadicc. 

ATADI y Asadicc mantienen una buena relació n de cólabóració n y apóyó. 

 

Jóse  Luis dijó que es muy impórtante cómpartir experiencias entre las entidades 

para cónseguir mejórar la calidad de vida de las persónas cón discapacidad y lógrar su inclusió n. 

Desde Asadicc dijerón que ATADI esta  cómprómetidó y se esfuerza pór favórecer la inclusió n. 

Tambie n dijerón que la cólabóració n entre ATADI y Asadicc es impórtante para prómóver la 

igualdad de ópórtunidades y cónseguir una sóciedad ma s inclusiva y accesible para tódós. 

Asadicc dió la enhórabuena a ATADI pór apóyar y empóderar a las persónas cón discapacidad. 

Jóse  Luis Gó mez agradeció  este recónócimientó en nómbre de tódó ATADI. 

Y recórdó  que ATADI nació  gracias a la unió n de 7 pequen as asóciaciónes de la próvincia de Teruel. 

ATADI es un ejempló de ló impórtante que es unir esfuerzós entre tódós. 

ATADI celebró  su asamblea anual el 21 de junió en Alcan iz. 

Asistierón familias, usuariós y trabajadóres de ATADI. 

En la asamblea se repasan las actividades que se han hechó en 

ATADI durante el an ó anteriór, las nóvedades 

y lós próyectós que van a realizarse en lós pró ximós an ós. 

Tambie n se explican lós gastós e ingresós de ATADI 

y el presupuestó para el siguiente an ó. 

Las familias pueden preguntar ó própóner cósas. 

 

El mómentó ma s esperadó de la asamblea són lós recónócimientós 

a trabajadóres y usuariós pór su trabajó en ATADI. 

En esta asamblea se recónóció  a: 

13 trabajadóres que llevan 15 an ós en ATADI. 

2 trabajadóres que llevan 25 an ós. 

2 trabajadóres que se han jubiladó en el u ltimó an ó. 

6 persónas cón discapacidad intelectual que llevan 25 an ós 

cómó usuarias de algunó de lós serviciós de ATADI. 

Tódas estas persónas recibierón un detalle cómó recuerdó 

y muchós aplausós del pu blicó. 

En las asambleas tambie n se recuerda a las persónas fallecidas en 

el u ltimó an ó cón un discursó de sus cómpan erós ma s cercanós. 

En el u ltimó an ó han fallecidó 5 usuariós y un vóluntarió. 

 

La asamblea sirve tambie n para que familias, usuariós y 

trabajadóres de lós diez centrós de ATADI se reu nan. 

Despue s de la asamblea hay un picóteó y tódós pueden hablar. 

ATADI celebra su asamblea 

anual en Alcañiz 
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El Campeónató Autónó micó de Atletismó para persónas cón discapacidad intelectual se celebró  en 

Andórra el 27 de mayó. Esta  órganizadó pór ATADI y Special Olympics Aragó n. 

Participarón 150 depórtistas de Valentia, Special Olympics Aragó n y ATADI. 

Las pruebas eran carreras cón distancias de 25, 100, 200 y 400 metrós, relevós, saltó de lóngitud cón 

y sin carrera, lanzamientó de pesó y pruebas adaptadas de sóftball y 25 metrós de marcha. 

En el campeónató cólabórarón el Ayuntamientó de Andórra, el Institutó Aragóne s de la Juventud, 

Vóluntariadó Caixabank, Club Atletismó Zancadas de Andórra y el Grupó de Tambóres y Bómbós. 

Andorra 

acoge el 

Campeonato 

de Atletismo 

 

ATADI y ATADI Empleó han cónseguidó la certificació n de calidad segu n la nórma UNE-EN ISO 9001. 

La empresa que ha cóncedidó el certificadó se llama EQA. 

La empresa que ha ayudadó a ATADI a cónseguir el certificadó se llama Cóntamicró. 

Una certificació n de calidad es un recónócimientó que dice que trabajas bien y que sigues las nórmas. 

Tener una certificació n de calidad es muy impórtante para las empresas. 

La certificació n demuestra que ATADI ófrece serviciós de calidad a sus usuariós, 

que trabaja de fórma eficaz y que ófrece próductós de calidad a sus clientes. 

Así , lós usuariós y las familias pueden estar tranquilós y cónfiar en ATADI. 

Y lós clientes y próveedóres saben que ATADI Empleó trabaja cón prófesiónalidad. 

Para cónseguir el certificadó, ATADI ha pasadó pór exa menes de cóntról y de calidad. 

Estós exa menes se llaman auditórí as. 

Cómó ATADI tiene 10 centrós y ATADI Empleó tiene 4 sedes, 

ha cóstadó bastante tiempó hacer tódas las auditórí as para cónseguir el certificadó. 

Peró ha mejóradó la fórma de trabajar y se han establecidó nórmas iguales para tódós lós centrós. 

Ahóra es ma s fa cil tómar decisiónes y saber ló que hay que hacer en cada mómentó. 

El certificadó dura 3 an ós. 

Para que siga siendó va lidó, ATADI tiene que apróbar auditórí as cada an ó. 

Y si ATADI quiere renóvar el certificadó ótra vez, tiene que apróbar ótra auditórí a en 3 an ós. 

Pór esó, ATADI y ATADI Empleó tienen que seguir trabajandó muy bien y seguir las nórmas. 

ATADI usa un prógrama que se llama ALTHO para mantener este sistema de calidad. 

En ALTHO se guardan tódós lós dócumentós impórtantes, las nórmas que hay que seguir, 

lós óbjetivós, las mediciónes, las encuestas y tóda la infórmació n necesaria. 

ATADI agradece a lós trabajadóres su esfuerzó y cómprómisó. 

Gracias al buen trabajó que han realizadó, se ha pódidó cónseguir el certificadó de calidad. 
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Una nueva Jórnada de Petanca se celebró  el 6 de mayó en el Parque Lós Fuerós de Teruel. 

Participarón 77 depórtistas de 7 centrós de ATADI. 

Lós depórtistas móstrarón su habilidad y punterí a en 6 pistas de petanca. 

40 trabajadóres y vóluntariós de ATADI apóyarón a lós depórtistas y ayudarón en la órganizació n. 

Despue s de cómpetir, tódós cómierón juntós y disfrutarón de una sesió n de baile. 

La actividad fue órganizada pór el Club Depórtivó Atadi. 

Esta jórnada es una ópórtunidad para practicar depórte. 

Peró tambie n es un dí a de cónvivencia entre lós usuariós y lós trabajadóres de lós centrós de ATADI. 
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Una nueva 

Jornada de 

Petanca en 

Teruel 

 

ATADI logra la certificación de calidad ISO 9001 
 


