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AVANZAMOS

Atadi Alcorisa cuenta con
una joven voluntaria de
Georgia durante tres meses

Mzia Sabanadze destaca la amabilidad de los vecinos

Redaccion
Teruel

Mzia Sabanadze es una joven de
27 anos que esta realizando un
proyecto de voluntariado euro-
peo en Atadi Alcorisa como parte
del Cuerpo Europeo de Solidari-
dad gestionado y financiado por
la Comision Europea. Sabanadze
procede de Georgia y pasard 3
meses en la localidad turolense,
apoyando a personas con disca-
pacidad intelectual en el dia a
dia.

Sabanadze eligié Atadi por-
que “siempre he querido ayudar
a otras personas sin esperar nada
a cambio”. A la pregunta de por-
qué decidi6 apostar por realizar
su voluntariado en el centro de
Alcorisa responde que “buscaba
un pueblo pequeno, ya que vivo
en Tbilisi, una ciudad con
1.500.000 de habitantes, y pensé
que estaria mejor en una locali-
dad pequena”.

Al respecto, Sabanadze ase-
gura que la estancia estd siendo
agradable porque “el pueblo es
tranquilo, la gente es amable y
todos te ayudan”.

Las tareas que realizan los vo-
luntarios europeos son muy va-
riadas, pero se centran en acom-
panar a las personas con discapa-
cidad en sus actividades, ya sean
en el centro de dia u ocupacional
de Atadi, o en salidas de ocio,
culturales o formativas. “En Ata-
di aprendo a trabajar con perso-
nas con discapacidad intelec-
tual”, explica la joven voluntaria.
“Después de dos semanas en Al-
corisa hablo mejor espanol y ca-
da dia aprendo algo nuevo”,
apunta.

Diferencias culturales

Viajar a otro pais supone algtin
que otro choque cultural, como
comenta Sabanadze: “Me llama
la atencién que aqui todas las
personas saludan al entrar a un

comercio, dicen “adiés” por la
calle... Eso no es habitual en mi
pais”.

Aunque esta joven no habia
trabajado antes en el dmbito de
la discapacidad intelectual, esta
no es su primera experiencia de
voluntariado: “En Georgia cola-
boraba en una asociacién que
ayuda a personas con pocos re-
cursos, iba a un comedor social
de personas mayores y acompa-
flaba a personas mayores que es-
taban solas ayuddndoles en las
tareas de su casa”. Tras todas es-
tas experiencias concluye que
“cuando ayudas a otras personas
te sientes muy bien”.

Desde Atadi Alcorisa esperan
que Mzia Sabanadze aprenda y
disfrute al mdximo de esta expe-
riencia de voluntariado europeo,
que permite a los jévenes partici-
pantes conocer otros paises, cul-
turas e idiomas mientras realizan
una actividad solidaria que bene-
ficia a la comunidad y adquieren
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competencias para su desarrollo
personal, educativo y profesio-
nal.

Atadi es una organizaciéon
acreditada para el envio, recep-

La acreditacién de competencias facilita
titulos oficiales a personas con discapacidad

Plena Inclusién forma a profesionales que ayudan a tramitar el procedimiento

Redaccién
Teruel

Plena Inclusién participa, junto a
otras organizaciones sociales, en
un proyecto europeo que trata de
extender la acreditaciéon de com-
petencias como via alternativa
para que las personas con disca-
pacidad intelectual accedan a ti-
tulos oficiales. La acreditacién de
competencias es un procedi-
miento administrativo para de-
mostrar que una persona que no
tiene un titulo oficial si cuenta
con experiencia laboral o de otro
tipo que demuestra sus conoci-
mientos sobre esa materia.

Plena Inclusién pretende con-
seguir que personas con discapa-
cidad intelectual que son exper-
tas por experiencia puedan con-
seguir titulos oficiales y asi tener
mayores oportunidades para en-
contrar empleo. Para que se vali-
den estas competencias, deben
presentar evidencias que de-
muestren la experiencia que dice
tener. Existen profesionales que
les acompanan y les apoyan para
lograr esa acreditacién o titulo
oficial.

La nueva Ley de Formacién
Profesional que se aprobé en Es-
pafa en 2022 pretende promover
esta metodologia como una via

interesante para que las personas
con discapacidad intelectual ac-
cedan a titulaciones oficiales.

Se estdn desarrollando dife-
rentes acciones en torno a este
proyecto: en primer lugar, 11 per-
sonas con discapacidad intelec-
tual estan construyendo sus do-
sieres junto a una profesional ex-
perta para posteriormente poder
presentarse a procesos de acredi-
taciéon de competencias de admi-
nistraciones publicas.

Ademads, Plena inclusién ha
formado a 30 profesionales de
sus entidades para que sepan cé-
mo apoyar a las personas que
quieran inscribirse en un proceso

de acreditacion de competencias
de la administracién.

Por dltimo, Plena inclusién ha
elaborado un video de sensibili-
zacién dirigido a las familias, pa-
ra que conozcan la acreditacion
de competencias y sepan que
existen estos procesos.

El Centro Espafnol de Accesi-
bilidad Cognitiva ha publicado
una guia en Lectura F4cil sobre
este tema, que puede consultarse
en su pdgina web ceacog.es.

Este proyecto estd conectado
con la propuesta Talenti Latenti y
cuenta con la financiacién de la
Comisién Europea a través de la
iniciativa Erasmus + .

Mzia Sabanadze, junto a personas usuarias de Atadi Alcorisa

SUPLEMENTO DE INTEGRACION SOCIAL

cién y coordinacién de volunta-
rios y dispone del Sello de Cali-
dad del Cuerpo Europeo de Soli-
daridad, informan sus responsa-
bles.

El Cermi pide un
trdmite urgente
para valorar

la dependencia
en algunos casos
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El Cermi ha propuesto al Mi-
nisterio de Derechos Sociales
que se establezca un procedi-
miento de urgencia para la va-
loracién del grado de depen-
dencia en casos que requieren
atencién rdpida. Proponen
que se aplique ante situacio-
nes derivadas de causas o mo-
tivos humanitarios, de com-
promiso significativo de la es-
peranza de vida por la disca-
pacidad o enfermedad que
origina dependencia, menores
de 6 afios, mujeres que sufren
violencia y otras andlogas.
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