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Usuarios de Atadi se forman en compostaje, 
jardinería y mantenimiento forestal
Un total de 48 personas con discapacidad intelectual mejoran su empleabilidad
Redacción 
Teruel 
 
Un total de 48 personas con dis-
capacidad intelectual usuarias de 
Atadi reciben formación sobre 
compostaje, jardinería y mante-
nimiento forestal en el marco del 
convenio firmado entre Endesa y 
esta entidad, como parte de la Es-
cuela Rural de Energía Sostenible 
incluida en el plan socioeconó-
mico de la empresa energética 
para la adjudicación del Nudo 
Mudéjar de Andorra. Se trata de 
dos formaciones que incluyen 
parte teórica y práctica. 

La primera actividad se deno-
mina Compost-In. Compostaje, 
desbroce y mantenimiento de 
pantalla forestal y la cursan trece 
usuarios de Atadi de los centros 
de Alcañiz, Alcorisa y Utrillas. 
Tiene una duración de 99 horas 
impartidas a lo largo de los meses 
de abril y mayo.  

“Las sesiones teóricas se cur-
san online mediante materiales 
desarrollados por la Fundación 
Juan XXIII, siendo profesionales 
de Atadi quienes ofrecen los apo-
yos individuales que pueda nece-
sitar el alumnado”, comentó José 
Antonio Mora, director adminis-
trativo de Atadi. Las prácticas de 
estas formaciones se realizan con 

herramientas facilitadas por En-
desa. 

Además de la formación ante-
rior, otros 35 alumnos de los cen-
tros de Atadi ubicados en el Bajo 
Aragón participan en el curso 
Prácticas pre-laborales de jardine-
ría, que cuenta con tres edicio-
nes. 

Entre los contenidos se abor-
dan técnicas básicas de jardine-
ría, usos y utilización de las dis-
tintas máquinas y herramientas, 
cultivo en vivero e invernadero, 
instalación y mantenimiento en 
jardinera y condiciones de traba-
jo y seguridad laboral. 

El objetivo es “posibilitar, me-

diante la formación y las prácti-
cas, la incorporación al mercado 
laboral de las personas con disca-
pacidad intelectual, para lo cual 
se trabajan también distintas ha-
bilidades adaptativas, académi-
cas, funcionales, sociales y co-
municativas”, explicó Mora. 

El responsable de Atadi apun-

tó que “esta formación es muy 
interesante para el alumnado, 
pues mejora sus opciones de em-
pleabilidad en el sector forestal y 
de jardinería, más aún cuando la 
formación está directamente re-
lacionada con su aplicación en 
instalaciones de energía renova-
ble, lo que supone una especiali-
zación”. 

Aunque las personas con dis-
capacidad puedan tener alguna 
limitación en la realización de ac-
tividades concretas, “las princi-
pales barreras para su acceso al 
empleo son el desconocimiento 
de las empresas acerca de las op-
ciones existentes en cuanto a 
contratación de personas con dis-
capacidad y adaptación de pues-
tos de trabajo”, aseguraron desde 
Atadi.  

Las empresas pueden acceder 
a subvenciones y beneficios fis-
cales contratando a personas con 
discapacidad y a ayudas para re-
alizar las adaptaciones necesa-
rias en los puestos de trabajo. Sin 
embargo, “la motivación princi-
pal para contratar a personas con 
discapacidad no debería ser esta, 
sino la valoración de su talento, 
profesionalidad y competencia, 
que es la misma que la de perso-
nas sin discapacidad”, concluye-
ron desde la entidad turolense.

Usuario de Atadi durante las prácticas de jardinería
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El Club Bádminton Teruel colabo-
ra con la asociación Nuevo Día, 
Anudi, a través de una acción soli-
daria. 

En la sede de Anudi recibieron 
la llamada de Javier Marta Corral, 
presidente del Club Bádminton Te-
ruel, exponiendo una idea que se 
le había ocurrido para colaborar 
con esta asociación: hacer unas 
camisetas de entreno con el logoti-

po de Anudi y el del club, que ven-
derían entre sus socios y simpati-
zantes y de cuyos beneficios se ha-
ría una donación a la asociación. 

Lo que a él le pareció una idea 
de algo “pequeño”, para Anudi 
supone, por un lado, una gran sa-
tisfacción el hecho de que alguien 
invierta su tiempo y esfuerzo en 
colaborar con esta asociación de 
forma altruista y, por otro lado, es-
ta aportación económica ayuda a 
seguir invirtiendo en la promoción 
de la autonomía personal de sus 

usuarios mediante la subvención 
para terapias. De la venta de cami-
setas solidarias se ha obtenido una 
importante suma que fue entrega-
da el pasado lunes en la sede de 
Anudi por parte del presidente del 
Club Bádminton Teruel a dos 
miembros de la junta de esta aso-
ciación. Desde Anudi, agradecie-
ron a Javier Marta personalmente, 
al Club Bádminton Teruel y a sus 
socios y a quienes han colaborado 
comprando su camiseta solidaria 
esta importante aportación. Entrega de recaudación de la venta de camisetas del Club de Bádminton a Anudi

El Club Bádminton Teruel colabora 
con Anudi con camisetas solidarias
La recaudación se invertirá en terapias para los usuarios


