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140 usuarios de ATADI disfrutan de vacaciones

PAGINA 4

en la playa en junio y septiembre

El Programa Vacaciones de ATA-

DI posibilita que las personas
con discapacidad intelectual
usuarias de la entidad disfruten
de estancias de cinco dias en un
destino de playa. Los destinos de
este afio son Salou y Alcocéber
en junio y Benicasim y el Puig de
Santa Maria en septiembre. 140
usuarios de ATADI participan en
este programa, apoyados por 42
profesionales.

Las vacaciones se han estructu-
rado en 5 turnos, donde viajan 5
0 6 grupos pequefios formados
por un maximo de 7 usuarios y 2
profesionales. Estos pequefios
grupos, aunque pueden coincidir
en el destino y el alojamiento,

eligen independientemente las
actividades y opciones turisticas.
“Viajar en grupos pequefios faci-
lita el acceso a los lugares turisti-
cos y nos permite adaptarnos
mejor a las preferencias de cada
grupo, ya que son ellos mismos
los que eligen las actividades que
quieren hacer o los lugares a vi-
sitar”, explican desde ATADI.

Cada grupo viaja acompaifiado
por dos profesionales de ATADI,
que “se encargan de realizar to-
das las gestiones y prestar los
apoyos que cada persona con
discapacidad necesita”, apuntan
desde la entidad.

El primer turno de vacaciones
fue en la primera semana de ju-

nio en Salou y el segundo turno
se realiz6 en la tercera semana
en Alcocéber. El resto de partici-
pantes viajan en septiembre.

Un turno de septiembre sera de
tres dias en lugar de cinco, para
facilitar el viaje a usuarios que
por salud, edad o mayores nece-
sidades de apoyo tienen mas di-
ficultades para pasar un tiempo
prolongado fuera de su hogar.

Vacaciones muy esperadas

El Programa Vacaciones no solo
es uno de los mas demandados y
apreciados por los usuarios, sino
también por sus familias, ya que
permite que las personas cuida-
doras descansen durante unos
dias y tengan tiempo para si mis-
mas. Ademds, posibilita que
aquellos usuarios cuyos familia-
res no pueden viajar con ellos
habitualmente, debido a proble-
mas de salud, edad u otros, pue-
dan disfrutar también de unos
dias de ocio y descanso.

Para aquellas personas con dis-
capacidad con mayores necesi-
dades de apoyo que no pueden
participar en este programa, los
centros de ATADI preparan acti-
vidades de ocio alternativas para
que ellas también disfruten de
un cambio de rutina.

Descubre mas informacion en www.atadi.org y redes sociales

ATADI y ATADI Empleo
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El 29 de junio se celebré la gala

de los Premios del Movimiento
de Accién Rural (MAR) en el edi-
ficio Itaca de Montalban. Estos
premios reconocen las aporta-
ciones de entidades, personas,
asociaciones o colectivos que
defienden los valores del medio
rural y su desarrollo.

Los premiados este afo fueron el
grupo musical Ixo Rai! a nivel
nacional; los festivales Poborina
Folk, Gaire y Tamborilé a nivel
auton6émico; ATADI Utrillas a
nivel comarcal; y el Club Polide-
portivo Montalbdn como men-
cion especial.

La gala fue presentada por Lola
Oriol, directora del CPEE Gloria
Fuertes, y cont6 con la musica
del grupo Granero Blues.

El primer reconocimiento de la
noche recay6 en ATADI Utrillas:
un grupo de usuarios de la enti-
dad recogié el galarddn, acompa-
flados de la directora del centro,
Gema Chulilla, y el gerente de
ATADI, Ramén Royo. El Movi-
miento de Acciéon Rural (MAR)
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reconoci6 a ATADI por su
“compromiso por las personas
con discapacidad de la comarca,
la defensa de sus derechos socia-
les y laborales y su esfuerzo por
lograr una sociedad mas justa,
inclusiva y solidaria”.

Royo agradeci6 el reconocimien-
to y apunt6é que “el objetivo de
ATADI es ofrecer viviendas y
centro especial de empleo en
todas las localidades donde ya
contamos con centro ocupacio-
nal” ya que “es empefio de ATA-
DI llevar los servicios lo mas cer-
ca posible de las personas”.

ATADI cuenta con diez centros
repartidos por la provincia de
Teruel, uno en cada comarca. En
la Comarca Cuencas Mineras dis-
pone de un centro en Utrillas, en
el que ofrece servicio de residen-
cia, centro de dia y ocupacional a
personas con discapacidad inte-
lectual procedentes de localida-
des de toda la comarca.

El gerente de ATADI destaco
también el apoyo que recibe la
entidad de las instituciones.



AGOSTO 2024 - BOLETIN N° 56

PAGINA 2

Una psicologa portuguesa realiza sus practicas
de Unita Rural Mobility en ATADI Maestrazgo

Desde el 17 de julio, la psicéloga
portuguesa Ernestina Candele
vive en Cantavieja, donde realiza-
ra seis semanas de practicas de
master en ATADI Maestrazgo. El
programa Unita Rural Mobility
permite a estudiantes internacio-
nales realizar practicas en zonas
rurales de Aragén a través de la
Universidad de Zaragoza.

Candele, de 44 afios, es licenciada
en Psicologia Clinica y tiene un
master en Salud e Intervencidn
Comunitaria por el Instituto Pia-
get de Viseu (Lordosa, Portugal).
“Elegi la Universidad de Zaragoza
para contactar con zonas rurales
de Aragom” explica. “Estudié los
diferentes centros adecuados a
mi trayectoria profesional y Te-
ruel me parecio el sitio ideal para
realizar mis practicas”.

La estudiante eligio6 ATADI tras
conocer su labor a través de las
redes sociales: “Me pareci6 muy
interesante tener esta experien-
cia dentro de esta asociacidn,
creo que va a ser una estancia
muy adecuada para desarrollar
mi drea de especializacion”.
Practicas en el medio rural

ATADI Maestrazgo es un centro
muy especial, ya que atiende tan-
to a personas con discapacidad
intelectual como a personas ma-
yores. Cada colectivo cuenta con
espacios separados y apoyos es-
pecificos para sus necesidades,
pero la gestion es compartida, lo
que hace viable este centro en

una zona muy despoblada. La
atencion de ambos colectivos en
el mismo centro posibilita tam-
bién que cuando los padres de
hijos con discapacidad intelectual
se hacen mayores o se encuen-
tran en situacion de dependencia,
puedan vivir junto a sus hijos en
la residencia ATADI Maestrazgo.

“Mi primera impresion se resume
en una palabra: admiracién”, ase-
gura Candele, que “nunca habia
visto un proyecto con una inclu-
sibn de estas caracteristicas”.
“Aqui las personas con discapaci-
dad intelectual tienen sus res-
ponsabilidades, sus horarios y su
trabajo, y la discapacidad no es
vista como una limitaciéon sino
como una oportunidad de creci-
miento, eso es muy admirable”.

Respecto a residir en una zona
rural afectada por la despobla-
cion, Candele comenta que “me
ha gustado mucho la inclusiéon
por parte de los vecinos y vecinas

del pueblo, es una zona tranquila

pero hay mucha dinamizacion
cultural” y el pueblo es “muy
atento y acogedor”.

Por ultimo, Ernestina Candele
agradece a ATADI “la oportuni-
dad que me brinda de vivir esta
experiencia llena de aprendizaje”.
En su primera semana, la psicélo-
ga ha preparado un proyecto de
estimulacién cognitiva para los
usuarios, ademas de otras tareas
relacionadas con su formacion.

Unita Rural Mobility cubre los
gastos de alojamiento, manuten-
cién y seguro de los participantes
durante la realizacion de practi-
cas en instituciones, empresas y
municipios de comunidades rura-
les de Portugal, Espafia, Francia,
Italia y Rumania. El objetivo es
crear nuevas sinergias en educa-
ci6én, investigacién y emprendi-
miento y producir un impacto
neto positivo en las zonas rurales
y montafiosas de toda Europa.
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El proyecto ‘Mi Casa’ mejora la calidad de vida

de las personas con discapacidad intelectual

Plena inclusiéon Aragén celebré
un encuentro autonémico en el
Acuario de Zaragoza para anali-
zar los avances del proyecto ‘Mi
Casa: Una Vida en Comunidad’. A
través de esta experiencia piloto,
en la que participan siete federa-
ciones autondmicas de Plena in-
clusion, el Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda
2030 explora un modelo alterna-
tivo de cuidados residenciales de
larga duracién desinstitucionali-
zados para personas con discapa-
cidad intelectual con grandes ne-
cesidades de apoyo.

Plena inclusién Aragén coordina
esta iniciativa en Aragon, que eje-
cutan desde hace dos afios Atadi
en Andorra y Teruel; Valentia en
Barbastro y Monz6n; y Fundacién
Cedes y Kair6s en Zaragoza. En
total, 26 aragoneses con discapa-
cidad intelectual reciben los apo-
yos necesarios en pisos ordina-
rios con respaldo profesional.

Nuevo modelo de cuidados

Mi Casa: Una Vida en Comunidad
estd financiado por el Gobierno
de Espaiia a través de los Fondos
Next Generation, gracias al Plan
de Recuperacion, Transforma-
cion y Resiliencia.

En el encuentro se conocieron los
primeros resultados del proyec-
to. Una vez concluido a final de
afio, sus evidencias permitiran
afinar la nueva estrategia estatal
‘Hacia un nuevo modelo de cuida-
dos en la comunidad: un proceso

de desinstitucionalizacién’, pre-
sentada en junio por el Gobierno
de Espafia. Esta estrategia pre-
tende fomentar los cuidados a
domicilio para personas mayores
y con discapacidad dependientes,
personas sin hogar y menores
migrantes. Para ello, se reforzara
la asistencia a domicilio, la tele-
asistencia o los centros de dia.

En el Acuario de Zaragoza se es-
cuchd el testimonio de personas
que residen en las viviendas del
proyecto en Aragoén, sus familias,
profesionales y agentes implica-
dos y realizaron una dinamica
para intercambiar las experien-
cias acumuladas.

A estas alturas de la fase experi-
mental, Plena inclusién Aragén
afirma que el proyecto mejora
notablemente la autonomia y ca-
lidad de vida de las personas par-
ticipantes, asi como la satisfac-
cion de sus familias y la comuni-
dad. Charo, que vive en la vivien-
da de Atadi Andorra tras haber

vivido en varias residencias, afir-

ma que este piso es su “primer
hogar de verdad”. Ahora disfruta
haciendo las tareas domésticas
porque siente que estd en su casa
e incluso ha aprendido a cocinar.

La madre de un residente del pi-
so de Kairds en Zaragoza nunca
habia imaginado que su hijo po-
dria gozar de “tanta autonomia”,
algo que agradece mucho ahora
que va cumpliendo afos y no tie-
ne la misma energia que de joven
para estar tan pendiente de él.

Estos datos ponen de manifiesto
la necesidad de reorganizar los
recursos actuales para consolidar
un modelo de cuidados basado en
la comunidad. Cuando finalice el
proyecto se evaluara cémo ha
mejorado la vida de los partici-
pantes en comparacién con su
vida institucionalizada y se sabra
el coste real de este modelo alter-
nativo de cuidados. Dichos resul-
tados se compartiran con la Ad-
ministracion y la sociedad.



