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Asapme Teruel destaca la importancia

del empleo en la salud mentdl

El lema del Dia Mundial es ‘Trabajo y salud mental, un vinculo fundamental’

Redaccion
Teruel

Asapme Teruel se suma a las rei-
vindicaciones que este afio cen-
tran el lema del Dia Mundial de
la Salud Mental y considera nece-
sario que se tenga una visién
mas humanista del trabajo, don-
de las personas sean el centro.

La Organizacién Mundial de
la Salud reconoce en el trabajo
“la capacidad de proporcionar a
las personas un medio de vida,
un sentido de confianza, un pro-
poésito y logro; una oportunidad
para las relaciones positivas y la
inclusiéon en una comunidad; y
una base para establecer rutinas
estructuradas, y por ende, de pre-
servar la salud mental de las per-
sonas trabajadoras”.

Asapme Teruel lleva casi 30
anos acompanando, formando y
apoyando al colectivo de perso-
nas con enfermedad mental en el
camino a la insercién laboral y el
mantenimiento del puesto de tra-
bajo. En la entidad perciben que
“en ocasiones, se tiene una idea
equivocada de lo que es una bus-
queda activa de empleo porque
se piensa que es suficiente con
apuntarse al paro, mirar ofertas y
esperar a que llamen. Pero, en re-
alidad, es necesario hacer una
busqueda planificada, saber qué

se quiere lograr, qué puntos fuer-
tes se tienen para conseguirlo,
qué pasos se deben dar jy dar-
los!”.

Desde la entidad realizan pro-
gramas en los que se trabajan as-
pectos como la autoestima, el au-
toconocimiento y la confianza en
uno mismo como paso previo a
un plan profesional personaliza-
do que incluye empleo y forma-
cién, ademads de trabajar las ha-
bilidades y conocimientos nece-
sarios para elegir, obtener y man-
tener un trabajo.

Se ofrecen talleres pre-labora-
les, de habilidades sociales, prac-
ticas no laborales o su Centro Es-
pecial de Empleo Trapecio Te-
ruel. Algunas de las personas que
participan en estos talleres desta-
can los beneficios que tiene la ac-
tividad laboral en sus vidas.

“He participado en los talleres
de habilidades pre-laborales y me
he formado en costura y marro-
quineria. He de decir que me
siento realizada, feliz conmigo
misma, he perdido el miedo al
trabajo, a estar con gente. Antes
no me atrevia, me daba miedo el
fracaso, me preocupaba no ser
capaz y ser juzgada... Los co-
mentarios me dolian, los fracasos
laborales que habia tenido me
frenaban para seguir intentando-
lo. He aprendido que el fracaso

es aprendizaje, que no siempre
me van a salir las cosas mal y que
luchar merece la pena. Confian-
do en mi misma, tengo cosas que
mejorar, pero también mucho
que ofrecer a la sociedad y eso
me reconforta y me ayuda a me-
jorar dia a dia”, dice una usuaria.

“Para mi el trabajo es una te-
rapia, desde que trabajo no he te-

Asapme Teruel participa en el XXVI
Descenso Cicloturista hasta Villel

La organizacién destina los beneficios a la asociacién

Redaccion
Teruel

El pasado sdbado tuvo lugar el
XXVI Descenso cicloturista desde
Teruel al Santuario de Nuestra
Senora de la Fuensanta en Villel,
con alrededor de 200 personas
inscritas y organizado por la Aso-
ciacién Cultural Vivir con el Rioy
el Ayuntamiento de la localidad,
con el apoyo del Gobierno de
Aragén y la Comarca Comunidad

de Teruel. Los organizadores del
evento hicieron entrega del dine-
ro recaudado a la Asociacién Sa-
lud Mental Teruel (Asapme Te-
rue), que mostré su agradeci-
miento por contar con la entidad
en esta jornada.

Esta actividad tuvo un recorri-
do de casi 20 kilometros en bici,
con varias paradas en el camino,
donde se realizaron diversas acti-
vidades a cargo de la entidad de
educacién y gestion ambiental

Némadas, que realizo talleres in-
teractivos sobre el paisaje y las
amenazas del cambio climatico,
entre otros.

Durante el recorrido hubo pa-
radas para avituallarse en Villas-
pesa, Villastar y Villel hasta lle-
gar al Santuario de la Fuensanta,
donde los participantes pudieron
disfrutar del entorno y de una co-
mida de convivencia. Por la tar-
de, se llevaron a cabo diferentes
juegos infantiles y tradicionales

Una trabajadora del Centro Especial de

Empleo Trapecio Teruel

nido recaidas. Me siento uno
mads. Ahora soy consciente de
que tener enfermedad mental no
significa que no pueda ser capaz
de lo que me proponga”, anade.
“Tener una enfermedad men-
tal no significa que no tenga ne-
cesidad de aprender, de descu-
brir, de trabajar. Para mi, formar-
me o realizar alguna actividad re-

para toda la familia, asi como la
realizacién de talleres de huellas,
rastros y escalada.

Al finalizar la jornada, se re-
alizé una rifa de diferentes acce-
sorios y complementos para bici-

SUPLEMENTO DE INTEGRACION SOCIAL

lacionada con el trabajo da senti-
do a mi vida. Elaborar un pro-
ducto de cuero, relacionarme con
los companeros, compartir expe-
riencias, llenar mi dia de accién y
evitar estar en casa sin nada que
hacer, eso es salud mental”, con-
cluye.

Funcion terapéutica
Profesionales de Asapme Teruel
inciden en que, para las personas
con problemas de salud mental,
el trabajo, ademds de ser un ca-
mino a la normalizacién, tiene
también una funcion terapéutica,
al desplazar el rol de “persona
enferma” por el de “persona tra-
bajadora”.

Las reivindicaciones de este
dia también senalan las bajas ta-
sas de empleo de personas con
discapacidad psicosocial con res-
pecto al resto. El estigma social,
la escasa informacién y la sensi-
bilizacién sobre salud mental en
las empresas, o las escasas ofer-
tas de empleo, son factores que
dificultan el acceso laboral de
personas con problemas de salud
mental.

Por otra parte, preocupan
otros aspectos relacionados con
la precariedad laboral como son
los bajos salarios, la temporali-
dad, la falta de conciliacién, los
elevados ritmos o sobrecarga de
trabajo, el acoso laboral, la desi-
gualdad de género o la brecha sa-
larial.

Igual que la Confederacién
Salud Mental Espafia, Asapme
Teruel quiere trabajar en la sensi-
bilizacién del tejido empresarial
para que se implique en la crea-
cién de entornos laborales segu-
ros, saludables e inclusivos en los
que se cuide y se hable de salud
mental, sin tabues, ni prejuicios.

cletas, asi como entradas y des-
cuentos para Dindépolis, produc-
tos realizados en CEE Trapecio
Teruel, entre otros muchos dona-
dos por diferentes establecimien-
tos y entidades de Teruel.
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El Fondo Social

Europeo Plus financia
fres programas que
desarrolla Atadi

El objetivo es fomentar la inclusién de las
personas con discapacidad en el rural

Redaccion
Teruel

“Lograr la inclusidn real y efecti-
va de las personas con discapaci-
dad en el medio rural” es uno de
los objetivos de Atadi, para lo
cual es necesario “ofrecerles to-
dos los apoyos necesarios y fo-
mentar su insercién laboral”. Pa-
ra ello, la agrupacién ha desarro-
llado a lo largo de 2024 tres pro-
gramas especificos, financiados
por el Fondo Social Europeo Plus
y el Instituto Aragonés de Servi-
cios Sociales (IASS).

El primer programa, denomi-
nado Proyecto Piloto de Asistente
Personal y mantenimiento de
centros en entornos rurales ha si-
do financiado gracias al Progra-
ma de la Red de Integracién So-

cial de Personas con Discapaci-
dad (ISPEDIS) en el marco del
Programa del Fondo Social Euro-
peo Plus 2021-2027.

El objetivo del proyecto es
“cubrir las necesidades particula-
res de cada persona con discapa-
cidad intelectual, ofreciéndole
los cuidados o apoyos que nece-
site, para que pueda vivir en su
domicilio el mayor tiempo posi-
ble, evitando o retrasando su in-
greso en una residencia”, expli-
can fuentes de Atadi.

Asi, las personas con discapa-
cidad pueden seguir desarrollan-
do su vida en su entorno habi-
tual, con sus familiares, amigos y
vecinos. Los apoyos que presta el
asistente personal son de lo mds
variado: apoyos asistenciales, de
acompanamiento, de ocio, apoyo

Usuarios de Atadi Maestrazgo, beneficiarios de uno de los programas

domiciliario, asesoramiento y
adaptaciones en el hogar...

Ademads, este programa tam-
bién contribuye al mantenimien-
to de varios centros rurales de
Atadi que ofrecen los mismos
servicios que el resto pero que
cuentan con un bajo nimero de
usuarios, lo cual dispara los cos-
tes. Estos centros son Atadi Jilo-
ca, Atadi Maestrazgo, Atadi Val-
derrobres y Atadi Sierra de Alba-
rracin.

Fomento del empleo

El segundo programa responde al
nombre de Fomento del empleo
para personas en riesgo de exclu-
sién social y esta financiado en el

marco del Programa de Inclusién
Activa: Proyectos de insercién so-
ciolaboral a través de itinerarios
en el marco del Programa del
Fondo Social Europeo Plus 2021-
2027.

“El objetivo del proyecto res-
ponde a la creaciéon de cuatro
puestos de trabajo para personas
en riesgo de exclusidén social, pa-
ra lo cual se les ofrecen los apo-
yos individualizados necesarios:
valoracién inicial, disefio de un
itinerario integral de insercidn,
orientacién, acompafnamiento,
formacién y seguimiento en el
puesto de trabajo”, explican des-
de Atadi.

Por tultimo, el tercer progra-

ma, Itinerario de insercién para
personas con discapacidad inte-
lectual y/o personas en riesgo de
exclusion social, también se ha
financiado en el marco del Pro-
grama de Inclusiéon Activa: Pro-
yectos de insercién sociolaboral a
través de itinerarios en el marco
del Programa del Fondo Social
Europeo Plus 2021-2027.

“El objetivo de este programa
es que las personas beneficiarias,
todas ellas con discapacidad inte-
lectual, desarrollen competen-
cias personales, sociales, labora-
les y técnicas para mejorar sus
posibilidades de acceso y mante-
nimiento en el mundo laboral”,
puntualizan desde Atadi.
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