
Por todo ello, las mujeres con 

discapacidad exigen “que se 

atienda a las ví ctimas de violen-

cia de ge nero con discapacidad 

desde programas y servicios es-

pecializados asesorados por en-

tidades que atienden a este co-

lectivo”. An aden que “deben 

existir protocolos para detectar 

y apoyar a cuidadoras de perso-

nas con discapacidad que son 

ví ctimas de violencia de ge nero”. 

La lectura finalizaba así : “Las 

mujeres y nin as con discapaci-

dad de Espan a unimos nuestras 

voces y nuestras fuerzas para 

exigir que nuestra realidad deje 

de ser invisible. ¡Ni una menos!”.  

Usuarios y trabajadores de ATA-

DI se reunieron el, 25 de no-

viembre en sus centros para leer 

un manifiesto por el Dí a Interna-

cional de la Eliminacio n de la 

Violencia contra la Mujer. El ma-

nifiesto, coordinado por Funda-

cio n CERMI Mujeres, se centro  

en la discriminacio n mu ltiple y 

mayores riesgos de violencia de 

ge nero a los que se enfrentan las 

mujeres con discapacidad. 

“En la Unio n Europea vivimos 60 

millones de mujeres con disca-

pacidad que nos enfrentamos 

todos los dí as a una discrimina-

cio n mu ltiple e interseccional en 

todos los aspectos de la vida”, 

comenzo  el manifiesto, que con-

tinuo  afirmando que “las muje-

res con discapacidad tienen ma s 

riesgo de sufrir violencia de ge -

nero y ma s dificultad para acce-

der a los servicios donde las pue-

den ayudar”. Adema s, segu n la 

Macroencuesta de Violencia con-

tra la Mujer del an o 2019, 

“sufren ma s violencia sexual de 

su pareja o expareja que las mu-

jeres sin discapacidad”. 

Se suma el hecho de que los este-

reotipos que hay sobre las muje-

res con discapacidad aumentan 

el riesgo de sufrir violencia y di-

ficultan que sociedad e institu-

ciones garanticen sus derechos. 

El 1 de diciembre se celebro  la 

XIX Carrera Solidaria por la Dis-

capacidad en Teruel, que congre-

go  a 2000 personas en la plaza 

de San Juan desde las 11.00 de la 

man ana. Esta cita, organizada 

por Grupo Avanzamos, conme-

mora el Dí a Internacional de las 

Personas con Discapacidad, que 

se celebra cada 3 de diciembre. 

Grupo Avanzamos lo forman 

Anudi, Asapme Teruel, Atadi, 

Atpansor y Fundacio n Dfa. 

El objetivo de la carrera es fo-

mentar la inclusio n social, la 

convivencia y la promocio n de 

las personas con discapacidad 

intelectual, psí quica, fí sica o sen-

sorial; objetivo que la organiza-

cio n considera “cumplido”, por 

“la gran participacio n en el even-

to, la diversidad del pu blico, 

compuesto principalmente por 

familias, y el ambiente de respe-

to e inclusio n que se vivio  duran-

te la man ana”. 

La clave de la gran asistencia es 

que con un trazado de 1200 me-

tros, esta carrera no competitiva 

permite la participacio n de per-

sonas de todas las edades, con o 

sin discapacidad, ya que puede 

realizarse andando, corriendo, 

en silla de ruedas, con carritos... 

Adema s, hubo un circuito de de-

porte adaptado por el IES Fran-

ce s de Aranda, la batucada 

Trukupa , animacio n con los Gi-

gantes y Cabezudos de Teruel y 

Zumba con Mara Palenzuela. 

La carrera fue patrocinada por el 

Ayuntamiento de Teruel, Dipu-

tacio n Provincial de Teruel y Ca-

ja Rural de Teruel. Adema s, con-

to  con la colaboracio n de esta-

blecimientos, instituciones y 

profesionales de la ciudad: Al-

campo, Comarca Comunidad de 

Teruel, Jesu s Puerto Audio Pro-

fesional, la Comparsa de Gigan-

tes y Cabezudos de Teruel, Cen-

tro Comercial Abierto, ACES Te-

ruel, Juan Iranzo, Fundacio n Te r-

valis, Jose  Galo S.L y Dino polis. 

2000 personas en la XIX Carrera 

Solidaria por la Discapacidad 
 

 DICIEMBRE 2024 - BOLETÍN Nº 58 PÁGINA 4 DICIEMBRE 2024 - BOLETÍN Nº 58 

boletín ATADI para el 25N contra la violencia de género 
 



Plena inclusio n alerta de la crí tica 

situacio n a la que se enfrenta el 

sector de atencio n a la discapaci-

dad. La federacio n, de la que 

ATADI forma parte y que en 2024 

ha cumplido 60 an os de existen-

cia, reu ne a 950 asociaciones que 

apoyan a ma s de 150.000 perso-

nas con discapacidad intelectual 

y a sus familias. Ante la crisis ac-

tual que atraviesan las entidades, 

ha lanzado un SOS. 

“Vivimos una crisis desconocida 

desde la que azoto  al Tercer Sec-

tor en el periodo comprendido 

entre 2008-2012”, explica Enri-

que Galva n, director de Plena in-

clusio n Espan a. Y prosigue: “Si las 

administraciones pu blicas res-

ponsables no lo remedian, en 

2025 la amenaza de cierre sobre-

vuela como una realidad para 

asociaciones que prestan apoyos 

fundamentales a miles de perso-

nas con discapacidad intelectual 

y a sus familias”. 

#SinRecursosNOhayCuidados 

Con el fin de dar la voz de alarma 

y sensibilizar a responsables polí -

ticos y a la sociedad, Plena inclu-

sio n ha lanzado la campan a 

#SinRecursosNOhayCuidados, 

que se estreno  en ví speras del 

Dí a Internacional de la Discapaci-

dad y que pretende prolongarse 

hasta el pro ximo verano; planta 

sus bases teo ricas en el documen-

to ‘Por un Pacto de Estado para la 

Dignificacio n del Sector de los 

Apoyos y los Cuidados’. 

A partir de enero se preve  un au-

mento de costes salariales que 

rondara  el 10% y, pese a ello, se 

seguira  sin contar con condicio-

nes laborales dignas para el sec-

tor. Hay una fuga continua de 

profesionales a espacios de mejor 

remuneracio n porque los salarios 

que el sector puede ofrecer no 

son competitivos. 

Las organizaciones chocan con 

un ca lculo desajustado de los pre-

cios plaza que paga la adminis-

tracio n por el servicio; se ha esti-

mado que esta n entre un 30% y 

un 35% por debajo del coste real, 

tal como arroja el nuevo marco 

de acreditacio n de servicios, “que 

plantea exigencias que comparti-

mos pero que no garantiza apo-

yos suficientes sobre los recursos 

a movilizar”. Se precisa urgente-

mente una estrategia sostenida 

de inversio n social para apunta-

lar este cuarto pilar del Estado de 

Bienestar que hoy, desgraciada-

mente, se tambalea”, puntualiza 

Galva n. 

La finalizacio n del Plan Estatal de 

choque de la Dependencia y la 

incertidumbre sobre la aproba-

cio n de los Presupuestos Genera-

les del Estado generan un contex-

to poco esperanzador. Un escena-

rio de ajuste presupuestario y la 

pretensio n del Gobierno de fijar 

como prioridad la lucha contra el 

de ficit pueden suponer el aban-

dono de la posibilidad de com-

pensar la infrafinanciacio n histo -

rica de las entidades sociales. 

Desde Plena inclusio n sen alan 

otros sí ntomas preocupantes: las 

subvenciones y ayudas a la inver-

sio n y al mantenimiento de cen-

tros, que eran tan frecuentes a 

principios de la de cada de los 

2000, se han eliminado pra ctica-

mente en todos los presupuestos 

autono micos. A pesar de ello, las 

entidades se ven obligadas a fi-

nanciar medidas de transforma-

cio n digital o de transicio n clima -

tica con cambio de sistemas de 

movilidad, refrigeracio n, etc. 

Plena inclusión reclama una financiación justa 

y alerta del peligro de cierre de entidades 
 

El proyecto ‘Mi Casa, una vida en 

comunidad’ ha supuesto que per-

sonas con discapacidad intelec-

tual y del desarrollo con grandes 

necesidades de apoyo puedan 

vivir en viviendas tuteladas in-

cluidas en la comunidad y no solo 

en residencias. Plena inclusio n 

Arago n coordina este proyecto en 

la comunidad auto noma, donde 

lo han ejecutado sus entidades 

Atadi, Kairo s, Fundacio n Cedes y 

Valentia. “Como parte de este 

proyecto, ATADI ha gestionado 

dos viviendas tuteladas, una en 

Teruel y otra en Andorra, con 8 

participantes en total”, explica 

Ramo n Royo, gerente de ATADI. 

‘Mi Casa, una vida en comunidad’ 

ha sido reconocido en los Pre-

mios Cuarto Pilar del Instituto 

Aragone s de Servicios Sociales 

(IASS) con el galardo n ‘Una socie-

dad ma s comprometida’. La can-

didatura conjunta de Plena Inclu-

sio n Arago n, Valentia, ATADI, 

Kairo s y Fundacio n CEDES fue la 

vencedora en esta categorí a, que 

premia a las entidades privadas, 

sociales o mercantiles o a sus em-

pleados.  

Aunque este proyecto piloto ha 

finalizado en diciembre de 2024, 

las personas con discapacidad 

participantes seguira n viviendo 

en estas viviendas, ya que “la ex-

periencia ha sido muy satisfacto-

ria tanto para ellas como para sus 

familias y personas de apoyo”, 

apunta Royo. 

Debido a estos buenos resulta-

dos, el Gobierno de Arago n se ha 

comprometido a aportar la finan-

ciacio n necesaria para asumir las 

viviendas de Mi Casa como pro-

grama propio, incorporando las 

plazas de esta tipologí a al Acuer-

do Marco sobre discapacidad que 

se esta  negociando en estos mo-

mentos, segu n anuncio  Carmen 

Susí n, consejera de Bienestar So-

cial y Familia, el pasado 2 de di-

ciembre. Por ello, “las ocho per-

sonas con discapacidad intelec-

tual que residen en las dos vi-

viendas pertenecientes a este 

proyecto en Andorra y Teruel 

continuara n viviendo allí ”, afirma 

el gerente de ATADI. 

‘Mi casa, una vida en comunidad’ 

ha demostrado capacidad trans-

formadora, siendo ejemplo de un 

antes y despue s en los procesos 

de autonomí a personal de las 

personas con discapacidad. 

Las viviendas tuteladas forman 

parte de un nuevo modelo de ser-

vicios centrado en la persona y 

los apoyos en el propio domicilio, 

con el fin de reducir o evitar la 

institucionalizacio n, garantizando 

una mayor autonomí a para todas 

las personas y su vida en la comu-

nidad. Por ello, el sector de la 

atencio n a personas con necesi-

dades de apoyo, mayores o con 

discapacidad esta  evolucionando 

hacia este modelo de vivienda. 

De hecho, “ATADI Andorra ha 

habilitado dos viviendas ma s, que 

en estos momentos se encuen-

tran en proceso de equipamiento, 

por lo que se espera su puesta en 

marcha este an o 2025”, comenta 

Royo. “Estas viviendas se suman 

a otras dos ya existentes en Te-

ruel, por lo que esperamos que 

pronto haya un total de 6 vivien-

das tuteladas gestionadas por 

ATADI en la provincia”. 
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El proyecto Mi Casa recibe el Premio Cuarto 

Pilar del IASS y tendrá financiación al finalizar 
 


