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La Universidad de Zaragoza otorga a Atadi el
premio Facultad 2025 por su compromiso con la
inclusion social

En un reconocimiento a su labor
y dedicacion, la Facultad de Cien-
cias Sociales y Humanas de la
Universidad de Zaragoza ha con-
cedido a la organizacion Atadi el
premio Facultad 2025. Este ga-
lardon destaca el esfuerzo cons-
tante de Atadi por promover una
inclusion real y efectiva de las
personas con discapacidad inte-
lectual en la sociedad, asi como
su presencia activa en todas las
comarcas de la provincia de Te-
ruel.

La entrega del premio tuvo lugar
durante la celebracion del Dia de
la Facultad en el campus de Te-
ruel. El acto contd con la partici-
pacién de representantes de Ata-
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di, ente ellas, psicologas de di-
Versos centros.

Durante su intervencion, el pre-
sidente de Atadi, José Luis Go-
mez, resalt6 la importancia de
todas las personas que forman
parte de la organizacion: usua-
rios y usuarias, familiares, traba-
jadores, voluntarios y quienes
apoyan cada pequefio avance
que realiza la entidad. Gomez
hizo, ademas, una mencién espe-
cial a las psicélogas de Atadi,
quienes acompafan a las perso-
nas con discapacidad intelectual
en todos los aspectos de su vida,
dia tras dia, con dedicacion y
empatia.

Asimismo, Gdmez expresod su
agradecimiento a la Universidad
de Zaragoza por haber pensado
en Atadi como merecedora de
este reconocimiento, que refleja
el valor y la relevancia del traba-
jo que realiza la organizacion en
favor de la inclusion y el bienes-
tar de las personas con discapa-
cidad.

Este premio no solo reconoce el
esfuerzo de Atadi, sino que tam-
bién pone en valor la importan-
cia de la colaboracidn entre insti-
tuciones académicas y organiza-
ciones sociales para construir
una sociedad mas justa, inclusiva
y solidaria.

Descubre mas informacion en www.atadi.org y redes sociales
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Teruel acoge el XXIII Encuentro

Autonomico de Personas

Autogestoras con discapacidad

intelectual

ATADI, en colaboracion con Ple-
na Inclusién Aragon, celebro el
XXIII Encuentro Auton6émico de
Personas Autogestoras con Dis-
capacidad Intelectual, el pasado
16 de mayo en el Museo Provin-
cial de Teruel.

Este evento consigui6 reunir a
mas de 120 personas proceden-
tes de diferentes puntos de Ara-
gon, todas ellas participantes
activas en grupos de autogesto-
res y autogestoras. Personas con
discapacidad intelectual que han
decidido formarse y participar
de manera activa en la defensa
de sus derechos y en la toma de
decisiones sobre su propia vida.
El encuentro gir6 en torno a un
tema muy humano, profundo y
directamente relacionado con la
ciudad de Teruel: el amor en to-
das sus facetas, creando un espa-
cio para la reflexion, la conviven-
ciay el crecimiento personal.
Los asistentes pudieron conocer
la riqueza cultural y social de la
ciudad, sintiéndose acogidos y
valorados por las instituciones y

la ciudadania turolense. Ademas,
conocieron algunos de los monu-
mentos mas emblematicos a tra-
vés de una visita guiada que rea-
lizaron los Autogestores de ATA-
DI. No sin olvidar la historia mas
representativa de la ciudad: La
Leyenda de los Amantes de Te-
ruel, que gracias a este encuen-
tro hizo recobrar vida a Diego e
Isabel en una representacion
teatral en los jardines de San Pe-
dro la misma mafiana del dia 16.
Desde ATADI y Plena Inclusién
Aragén, estamos convencidos de
que la implicacion de las entida-
des publicas y la comunidad lo-
cal es fundamental para seguir
construyendo una sociedad mas
inclusiva, participativa y respe-
tuosa con la diversidad.

Los autogestores de ATADI ad-
mitieron estar emocionados por
la realizacién de este encuentro
en la ciudad de Teruel siendo los
protagonistas de un importante
dia en el que fueron embajado-
res del amor.
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Los usuarios de ATADI, de vacaciones en la playa

El verano ha comenzado con buen pie para los usuarios de ATADI, quienes han vivido unas vacaciones repletas
de experiencias, diversion y descubrimientos. Desde finales de mayo hasta mediados de junio, los diferentes
grupos han acudido a lugares de playa como Pefiiscola o Benicassim o Alcocéber.

Todavia faltan usuarios por disfrutar de sus merecidas vacaciones, aunque lo haran a lo largo de esta proxima
semana. Estas vacaciones que se realizan de forma anual, permiten a los usuarios disfrutar de dias de playa,
bafios refrescantes, comidas compartidas en chiringuitos, tardes de cine y visitas culturales. Los destinos elegi-
dos este afio han sido Peifiiscola y Benicassim y Alcocéber. Entre ellos, los usuarios han destacado Villafamés,
una localidad castellonense que esta reconocida como uno de los pueblos mas bonitos de Espafia. Algunos de
los usuarios recorrieron sus calles empedradas, su castillo y sus miradores donde pudieron conocer un poco
mas sobre la historia del municipio.

El Programa Vacaciones no solo es uno de los mas demandados y apreciados por los usuarios, sino también por
sus familias, ya que permite que las personas cuidadoras descansen durante unos dias y tengan tiempo para si
mismas. Ademas, posibilita que aquellos usuarios cuyos familiares no pueden viajar con ellos habitualmente,
debido a problemas de salud, edad u otros, puedan disfrutar también de unos dias de ocio y descanso. Estas
jornadas pretenden ofrecer, ademas de ocio, una oportunidad de convivencia y autonomia.

Desde ATADI destacan la importancia de este tipo de actividades, que contribuyen al bienestar emocional, la
inclusion y el desarrollo personal de los usuarios.

Para aquellas personas con discapacidad con mayores necesidades de apoyo que no pueden participar en este
programa, los centros de ATADI preparan actividades de ocio alternativas, de modo que también ellas disfru-
ten de un cambio de rutina. Estas actividades incluyen excursiones y escapadas en el dia, comidas especiales en
restaurantes, juegos, bafios, etc.
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ATADI celebra su asamblea anual en Alcorisa

ATADI celebro6 el 19 de junio su
asamblea general en el edificio del
CATEDU, en Alcorisa con la asisten-
cia de responsables de Atadi, fami-
lias, usuarios, trabajadores y colabo-
radores. Ademas, el acto se retrans-
miti6 en directo a través de Face-
book para aquellas personas intere-
sadas que no pudieron asistir.

Como cada afio, en la asamblea se
repasaron las actuaciones llevadas a
cabo por ATADI en el ejercicio ante-
rior, las novedades mas destacadas y
los proyectos futuros que la entidad
prevé llevar a cabo a corto y medio
plazo. También se dio cuenta de la
gestion econdmica y los presupues-
tos del siguiente periodo, asi como
de las oportunidades y dificultades
encontradas.

Reconocimientos

En esta cita anual se entregan reco-
nocimientos a trabajadores y usua-
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rios por su labor y permanencia en
ATADI, respectivamente. Fueron re-
conocidos 5 trabajadores que han
desarrollado su trabajo durante 15
afios en la entidad y una empleada
que se jubild en el dltimo afo. Todos
ellos dedicaron unas sentidas pala-
bras a sus compafieros de trabajo y a
los usuarios de la entidad. Ademas,
se agradeci6 a 3 personas con disca-
pacidad intelectual su confianza en
ATADI, tras permanecer 25 afios co-
mo usuarias de alguno de los servi-
cios de la entidad.

Estos usuarios contaron a los asis-
tentes como han transcurrido estos
afios en ATADI y las labores que rea-
lizan en los centros ocupacionales.
Todas las personas reconocidas reci-
ben un detalle como recuerdo.
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También hay espacio para recordar a
las personas relacionadas con ATADI
que han fallecido en el tltimo afio, a
las que se dedican unas emotivas pa-
labras. Este afio la entidad ha lamen-
tado la pérdida de 6 usuarios muy
queridos.

La realizacion de esta asamblea su-
pone también una oportunidad para
el reencuentro entre familias, usua-
rios y trabajadores, que tienen oca-
sién de compartir inquietudes, re-
cuerdos y experiencias; por ello, cada
afio se realiza en una localidad dis-
tinta, para facilitar la participacién
de personas de toda la provincia, ya
que ATADI cuenta con 10 centros,
uno en cada comarca.




