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1. DPATOS DE LA ENTIDAD
A, ldentiicacion de la entidad

Crenorninacsin

ATADI

Regimen Juridice®

i Ley Organica 172002, de 22 de Marzo de 2002

Registro de Asociacienas®

- Ragistro General de Asociasiones de la Comunidad Autdnoma de Atagan.
= Dpto. Sanidad, Bienestar Secial v Familia.

Mlrnero de Inscripsidn en el Registrs cormespondierts Fecha de Inscripeidn? CiIF

02-T-0005/2003 | 22-BEP-2003 .. Ga410387E

B. Domicilic de ia entidad

. CalleiPlaza § o Marnera Codige Postal

| MWICANOR WILEALTA M_i 18 44002
Localidad / Municipio Provineia _Telefang
FTERUEL i TERUEL 878610003
Diragsién de Correa Electranico ) Fax

|
ATADIBATADI ORG %

2. FINES ESTATUTARIOS®

- Defender la digridfad v los derechos de las persomas con Discapacidad Intelectual y apoyar a las familias para cansaguir
mejorar aus condicionas de vidgs.

" ba prestacitn de asistencia y apoyos adecuados para mejorar su calidad de vida a las persenas con Dol

- La promocidn de todas aguellas actividades y recursas que santribuyan @ mejorar y solucianar |z prablematica del colectia

de dissapacitados.

- La colaboracidn con las entidades v arganismos gue integran las diferentes administraciones publices y con cualquisr
perzcna flaica o entidad juridica privada. que persiga fines semejantes.

- Crear las condiciones para que i3 entidades miembros puedan cumplir adecuadamente la mision.

- Impuisar, potenciar y coordinar los objetivas de las entidedes v de sus Asociados mismbros.

i - Representar @ sus miambros ante ios arganisrmos pablicos, entidades privadas v personas fisicas v junidicas que puedan
- relacionarse con los problemas que afectan a laz Persenas can [,

- Premover e estudio, la informacian y fa difusidn de los problemas que afectan a las Persanas @ la 0. 2si como de sus

soluciones.

- Recabar informacién de cyaros organismos nacionales & intarnasionales privados o piblicos, relacionados cen ef mundo de
las Personas con Db al objete de canalizara hacia sus ascoiados v entrar & formar patte de crganizacionss de rango
SiISerioT. :

- Promaver |a tutela e incapacitacion coma medidas de proteccion para determinadas persenss can 0,

- Sualquier atro gue, de medo dirscto o indirecto pueda contribuir & la ealizacion de los fines de la AgQripacion de

, Asaciaciones v de sus Entidades mismbros o que redunden &n baneficia de las personas con DL v la de sus familias




3.

NUMERO DE 50CHOS

Mumero de persanas flsicas ssociadas Numero de personas jurldicas asaciadas  Numero total de socios”

| 1800 (Colaberadores Entidades miambras) 7 _” il

Naturateza de las personas juridicas asociadas’

Albada, Adipa, Adipemi, Angel Custodio. Hoca y AMPA colegio Aaleda,
Bajaz par disgelugién: Asoc, Fuerta del Mediterraneo y Azoc. Kalathos.
Fundacionas: Fundacian falathos

Inscritas todas en la comunidad auténcima de Aragén.

4.
A,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

identificacion de la actvidad

Denominacian de Lz actividad®

- Afencidn & Fersonas con Mecapacidag y Depahdencid an Cealros v Serisind sspesizizades.

Servicios comprendidos &n la actividad

i Servicios Asistenciales
D Bepvipins Compismentanios
iOtros Serdizing

Breve descripcidn de la actividad"!

EERWNCIOS ASISTENCIAL FS:

{os centros asistenciales, san estabfecimientos destinados a proparcicnar wna atencidn integral a la persona con discapacidad
irfelectuat, que sirven de soporte para ef desarmelio de programas individualizados y atencidn de vivienda permanante. cuando
asi fuera necssarnn, 3 pessonas can distapacidad, que por la gravedad de su geftiencia y por su problematica secio-familiar o
econdmica, encuentran graves dificulizdesz para zu integracion social ¥ labarai.

Servicio de Gontro Deupacional:

E? Servicio de centro ocupacienal tiene come objetvo geners? que medianta una atercidn diuma de tipe habilitador
integral, la persona con discapacidad, adquiera las destrezas v habilidades que le posthititen superar los chstaculos -
que la discapacidad |& supens para conseguir la integracidén sacial v labaral.

La actividad ocupacional gue se imparte en los centros oocupacionaies de ATADI sinve como medio de preparacicn
parg el aocesa & formas de vida normalizadas. evitando asi 12 exclusion social,

ATAD, dispone de este senicio &n 10 localidades, en los que se atienden a las perspnas con discapacidad :
garantizandoles una atenclon ocupacional, ajustads & sus necesidades y capacidades. Basando su atencicn 2n la ¢
Frogramacion Centrade en las Peraonas.  Siendo benefisiarios, tembién, todss aquellss perseonas de localidades :
praximas que diariamenta asisten. :

Servicioz de Centro de Dia:

En este tipo de servicie =& procuran semvicics especiicnz de apoyo preventivo, y oferta recursos y actividades
renabilitadoras @ aquellas personas con graves discapacidades que precizan de ayuda de otra persona parz la
realizacign de actividades de la vids diaria.

Egste servicio s& da fundamentaiments £n los centms que 143 caracteristioas personales de os usuarios asi le
requieren. El tiempo gue permanecen &n el Centrd de2 Ha lo dedican a trabajar habilidades o aspectos para eling
deficitarioz pero de gran impaetancia para 18 persons, come pueden ser habilidades motrices, aspectes ralacianados |
can la almentasién, 2 higiens persanal o 2 auto sudade o simples actvidades manualas gue desamclien la
autoezsEma de la persona. Siendo beneficianoz, tambien, tcdas aguellaz personas de localidades praximas gque
diariamente azistan.

ATADI, previends las necesidades fuluras de las personas que atiende, intenta planificar ¥ reacondicionar espacios
dentro de 05 centros ocupasionaizs, con 2l & de atender de eztas perapnas que necasitan unas niveies de atencidn
Més importantes. con Mas recursos humanos, para contribuir a sy bienestar y &l mant=nimisnta da sus capacidades el
rayor tiempo pasibile,

Servicio de Yivienda:

Lus recdrzos residenciales son aquelos, que procuran servicios en régimen de intemado. acogimiento y
cotvivencia temporal o pemianante, para personas con D con cietda autonomia personal o sin £lla; para
EsUArigs de centros coupacionales o de dis. gue por razgnes sosiafes, familiares wio econdmicas, no pusden




'l.
!
4

=
G
B gl

% e

F rrrrrewr

PEFMANECeT 2n 50 hogdr ¢ ro pueden beneficiare de otras recireos mas nommalizadss.
Les recurzos de viviendas rasidenciales que e estos mamentos estan funcfonands san:

- Feruef con una capacidad de 22 plazas ¥ la oferta de dos de slias &n el programa Resping, y €l restn
23130 ocupadas por pErSanas que viven con cardcter permanatte,

~ Andorra [Teruel) cuenta con una residencia para perstmas con necesidades de apoys extenso g
intermitents, dispone da 12 plazas ya ccupadas,

- Pesidencia en Alsorisa [Teruel) cuya capacidad es ge 35 PRISCAs con necesidades de apoya
generalizado ¥ extenso. U2 las cuales el mdximo que =a aclpa de forma permanente san 30,

- En Utrillaz (Teruef) se dispane igualmente de 1B plazaz de lag cuzales =on 18 con caracter
pefrmanente {ocupadas al 100%) v el resto para estancias temperales dentre del programa #g Respim ¢
Familiae ¥ stupadas por cases ugentes.

- Residencia en Mora de Rubielos (Tereel) cuya capacidad es de 18 persoras con necezidades de
apoyo generalizads ¥ extensa y sintormas de snvejecimients.

-Residencia en Alsafiz (Terel} : Finalizadsa su construceidn tiene una tapacidad de 14 persanas con
apaeya generafizade y extenso.

- Residencia en Cantavieja (Teruel} cuva capacidad es de 45 persenas para pereonas da mayar edad
¥ 0ersonas con discapacidad del enterne.

Yivienda Tutelads -

Senicie de caractar residencial, en el gue se prestan los apoves a vida independiente de aguellas personas GUya
capacidad | peosibilita tener vida independiente can ynes apoyos muy intenmitentes. En la actualidag se disponen de
des pisos en |a localidad de Terugl. ;

Vivienda Asiztita :

Prayecto Filoéx &n el que se participa, siende este un zervicio de camcter rezidencial, &0 el que se prestan 93 apoyos
a vide irdependients de aguellas persanas gue tisnen necesidades de apoyos extensos ¥ generalizados. Posibilitar
ina asistencia en viviendas nomalizadas con apoyo extems durante 2407 farmentando vida independients, £l uss dela !
comunidad y actividades inclusivas. En la actuslidad =& disponen de dos pizos Ura en |a localidad de Tensl y otro en
Andarra,

| SERVICIOS COMPr FMENTARIOS:

SERVICIO DE AJUSTE PERSONAL Y S0CIAL:

El obietivo de este servicio es conseguir, en la medida de fo posible, una habiltasion estructural de la persana |
¥ una rmejora de [ relacion con e @ntoimo natural y socal,

Se inbenta dar apeyo v mejerar das habilidades adaptatives de los usuarias de los cenmos.

Las habilidades sobre las que se trabaja son las siguisntes: egmunicacion, auta-siidado. vida en e hogar,
habilidades sociales, utilizasién de ia comunidad, aute-direccidn, salud v sequidad, habiidades scadémicas
funcionales, agia ¥ fempo libre. :

SERVICIOS DE ORIENTACION, CONTROL. ¥ SEGUIMIENTO DEL BIENESTAR EMOGIONAL, FISICO, SOCIAL Y
RELACIONAL :

Estes servicies estan divifides en ties ¥onas con diferentes profasianales, encargados 4a prastar [os apoyos &
vs diferentes usuarios ¢

Zona 1) Mo de Rubiglos — Teryer Grifusla del Tremedal - Cantavizja
Zona 2: Litrillas — Maonreal del Campo
Zanaz 3: Alootisa — Andarra - Alcafiz - Valderrobres.

En estos servicios se cuenta con prefesianales de las siquisntes Areas;
~ Fisicterapia,
- Aceidn Social,
- Terapia ocupacional.
- Psigologia.

SERVICIOS DE TRANSPORTE ¥ COMEDOR:

LIna de los comebdos principales ATAD! es hacer leger sus senvicios hasta todas aquellas parsenas de im
provincia de YTerusl que puedan necesitarlos. Para podes dlevar @ cabo este cometide debemos prestar a -




rMuestros usuanos dos senelos importantes: franspcre y comedor,

De »a¢ existir estos senvicios. (dnisamente ze podria atender & personas domiciiadas en las mismas
poblaciones en fas gue astin sityades los centros, por o gue dichoz zervigios estan estrechamente
refacionadng son la condicidn geografica de |os usuaring ¥ cen [a igualdad de cportunidades & 1z hora de terer |
aucess a Ios mismos. Estos servicios son ef pilar basico para |la atencidn de usuanss procedentes de
lecalidades distintas a las de arqualias en las que s vhican los cantras,

ATADI cuenta con 37 vehiculos, que cada dia realizan ias distintas rotas gue llevan los usuarios a los centros y
I3 devushien a us hogares. En 2l fotal de rutas Lamputamos apmximatamente en torno @ fos 1800 Kimsidia.

QTEOS SERACIOS |

SERVICIC DE EMPLES FROTEGIDG ; ATAG EMPLED, 51 U

e trata de empresas protegidas, donde los gersonas con discapacidad intelectual san trabajadores de pleno derscha,
{eontrate labaral. seguridad social,. .. ATAD] tiene sy empresa, dande en (z actualidad trabajan B3 persenas y cuatra
Centros de brabaje (Teruel - Alcafiz - Andorma - Monreat def Campa) de forma habitual y Lho temporal gus es Drihuela
del Tremedal.

SERVICIC DE £MPRESA BE INSERCION - ATADN /0y, S

e frata de empresas protegida para ¢l desamolio de provestos de insercién sooiolaboral de persanas en fesgo de
axulusion y transicién af empleo erdinaria,

B. Recursos humanos asignados a la actividad™

Tipe de personal ) . Kimeare -
Personal asalariado . N_ 165,63 {Plantilia media}

_ Perssnal cen contrata de Eerviting | 3
Persanal voiuntario 25

C. Coste y financiacidn de la actividad

COSTEY IMPORTE |
i Gastos parayudas y otros _ —??.51]9,32_“5
8. Ayudss monstaias ‘ n _ -74.283 81
b, Ayudas no rmonetaras .
4 Reintegro de subvenciones -3.225 71 ;

Aprovisionartieios

&, Compras de hienss destinadas a la agtividad

b, Compras de materias primas §

¢ Compras de ofres aprivisionamientos

& Trabajos realizados por ofras entdades §
2. Perdidas par deterioro




Gastos de personal 4.7268.033.45 |

Oros gastos de da actividad -!: -1.5B0.672.07
a. Arendamientos y cinones -10.461 84 .

b. Reparacianes y Sonservacion =185 097 55
£ Senfcios de profesionales indspendientas ) ~33.181.47 :

d.  Transpores ~ -7, 826,00

B.  Primas de segurcs | 46.762,18
f.  Servicios hansarios -3.732.02 i

g. Publicidad. propaganda y relacianes plblicas -5.888 45

: b Suministros ‘ =260.0665 42
b Trbues . ~173.468,65 |

. Perdidas por créditas incobrables derivades de |a sctividas |

k. Ottas perdidas de gestidn comente (Ofroz Sastos) -851.087.69 |

Arnortizacidn de inmavilzads 41 487 38

{3astos finangierss

Diferendias de cambio

Adquigicion de inmovilizada

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD £6.367.712,22

FINANCIACION ' IMFORTE

| Cuctas de ascoiadas

Prestacivnes de servicias de la actividad (incuide cuctas de usuarios)™ 2 050,355 22 |

fngresos ordinarias de la actvidad rmercanti’™

1 Rentas y olros ingresos derivados del patrimonio 404 818,37

Ingresos con arigan e la Administracien Biblics ™ : 4 087 B75 77

a.  Caontratos con el sector piblico

b Subvenciones 584.861.79 |
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[’_ ¢ Concieros | 3.482.712,98
* Otras ingresos del sector privada 187 427 B4

a. Subvenciones

' b. Donaciones v legados 17382073
e Otros ; 13.607,11

[ ) !

: FINANGIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD B.710.178.20

D. Beneficiarios/as de la actividag

Wimero totat de beneficiariosas;

En la ziguients tahla se hace un esumen da tades los usuanss atendidos ¥ separados por tipologia de servicio en el que &l
|A55 e ha cantratada |8 plaza.
SERVICIO " PERSONAS ™
i Personas en servicio de vivienda CON Senvicio de dia 100 Plazes Contratasas gor IASS :
Pisa Tutelado a Piszas Conbaacas po- 1658
| Usuarios beneficiarios de Servicio de Dia (C.G.- C.0) 160 | Pums Comraedes por 138 |
FHestdencia Tercera Edad . 24 Gorratce srivacos
Otros Usuarios beneficiarios de Servicie Dia / Vivienda B F.azas SN ot
" Pisc Asistida B Plizas Cortratadas cor 1683 |
TOTALY & 309
Emplec (ATADI EMPLEQ, 5.L.U.) 40 o g1 L e
TOTAL 2 : 248 N

Clazes de beneficiafosias:

Persanas en Servicin de Yivienda COM sarvicin de dia:

atencion especializada diurna.
¢ Usuarios en Piso Tuteladno:
| Farrula de vivienda para persenss can niveles de sutnomia razonablaments altos y que | superisidn es punkual.

Usuarios en Servicko de dia:

da Dia (Grandes niveles de dependencia}

i Usuaring en seryisio de vivienda de Tercera Edad

; S0t aguallas persanss con niveles de dependencia Que Meodieren ef servicio de vivienda.
Lsuaios 8n o protegida:

Trabajadores del Centro Espectal de Empfec que tienen discapacidad v gue paticipan en pragramas que woluntanamente
eligen.

Aquellos usuarios que tiene una plaza confratada por la administracidn v que cubre fanta el servicio de vivienda coma i °

Segun sean sus capacidades se les atende en |0 gue 52 denomina Centra Ooupacianal (Capacidad mas elevada) o Centra !

Requisitos exigidcs para astentar la condicifn de benefisiarose: "

i Segdn ¢ establece en los estatutos, los usuarios debersn de tener fas siguientes caracteristicas:

Parzonas con discapacidad reconocida por el centra base de Atencicn g la discapacidad de las comunidades auténomas. ¥
gue tengan un grado igual o superor al 3%




‘ Fersonas con Dependencia.

Personag en riesgo de exclisidn wo socialmente desfavorecidas. {ependiends de los criteros del organismo que dedva a
dichas personas) :

Grado de atencion que resiben los beneficiafos/as:

i Be considera lo dispuesto en su programa de Atencian Individualizada. Serfin [os objettvos a trabajar se faciitan los apoyos
_eportunas aslsome los prograrmas especificss, tanto de cardster individual come colectg.

E. Resultados obtenidos y grade de cumplimiente

RFesultados abtenidos con 12 realizacién de |3 actividad:

! Los objetivoz se han cumplido, de acuerda a ly misisn da fz entidad y la actividad principa? de la misma: "Aencion 3 las
Eersunas can discapacidad v gependencia en servicics especializades con ung programacidn integral de las mismos” |

~ Grado g nivel de cumplimiento da los fres sstatitarios:

! Ef grado de cumplimisnta de ios fines estabutarios ha side detirne va que los chistivas previstes en ef digefo de cada sarvicig
¢ incluida en & actividad prncipal 22 han ido cumglisngy.

5. INFORMACION GEMERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIGN
A, Medios Personales'”

+  Personal azalafiade Fijo

Mimero 2
media™ Tipo de cantrate®! Categoria o cualificacian pﬂ‘r:-ﬂ?zsin:un:‘:ll2
_135.40 100,198, 150.189.200.209,230.288,300 £ 12345810 ”
= Personal asstariade Mo Fio
himem 4
medic™ ‘Tipa de contrato™ Categoria o cuslificacien profesisnal® -
an.23 401 2.3.8
»  Frofesionales con contrato de amendamiants de servicios
MNiimera
medin™ Caracteriaticas te las profesianales y naturaleza de los servicios prestadeos a la entidad
3 Servicio de Fiotaragpiz
s Voluntadado
MNimerg
medin® Actividades en las que participan
25 Apoye en Ocio - Directivas - Asesoras

B. iMedios materiales

«  Ceniros o establecimisntes de la entidad




Mimera Tituladidad o relacidn jusidica Lugalizacicn

10 Las locales han sido cedidos en uso, per garte de

las administraciones o las ascciaciones miembms,

Pge ! Una nave industrial Pg. Ind. La Paz - Teruel
; i 3 yiviendas ;. Tefuel
L. .]i " (En propiedad)

Caragteristicas
| Localizacion:
i BEDE SOCIAL:

Y Micanor Villalta, 18,

44002 TERUEL

Contacto; 978510003
gerenciaf@atadiary ; famarafatadi.org;

Sares Localidades:

CENTRO: ATAD| - TERLUE
Cf Micanor Vilkalte, 8 44002 Teryel

TE. 578610003 TERUELEATADLORG
" CENTRC: ATADI - ALCANIZ

£/ Bartolomé Esteban, 54 44800 ALCARNIZ - TERUEL
TF. 978332569  ALCANIZ@ATADLORS

CENTRO: ATAD| - ANDORRA
Fel Ind. "La Limbria" s/n 44500 ANDCRRA - TERUEL
TF. BT&A43072 ANDORRA@ATADL DS

| CENTRC: ATADE - ALCOR|SA

Cf Miguet de Carvantes, 1 (Ed. ATAD 44550 ALCORISA - TERUEL
i TF_ 978883276  ALCORISA@ATADLORSG

CENTRO: ATAL] - MLOCA
Cf Maria Maliner. 3 44300 MONREAL DEL CAMPO - TERUEL
TF, 378853728 JHLOCASATADLCRG

CENTREO: ATADI - MORA DE RUBIELD
L/ Fuente Los Gamellanes, 4 44400 MORA DE RUBIELOS - TERLEL
_' T§, SFE800478 MORABATALEORG

CENTRO: ATAM - UTRILLAS
T/ Poligona Santa Barbara, 18 44760 UTRILLAS - TERUEL
TF. 978757312 UTRILLASEATADLORG

CENTRO: ATAD - SIERRA DE ALEAR
C/ Muestra Setara del Tremedaf, sin - 44358 ORIHUELA DEL TREMEDAL - TERUEL
| TF. 578714277 HRALDEALBARRAC IMEATADORG

; CEMTRO: ATAD - MAESTRASGD
Cf San Miguel, 13 44140 CANTAVIEJA - TERUEL

TF. 964185287 MAESTRAFCOEATADLORG

GENTRO: ATADI - WALDERRPOROES

GCf Cornpafia, 3¢ 44530 VALDERROBRES - TERUEL
TF. B¥aa%0424  WALD CDBERESMATADLORG

«  Eguipamiznto

Mimer Eguipamiento ¥ vehiculos Localizacidntidentificacion

Equipamienta oL N




Recogen fedos dos aspectos & los que se hacen
! referencia en el Decreto 1111892, de 26 de mayn,
de fa Diputacidn Generat de Araodn. por &l gue e
egulan lag cendicicnes minimas que han de eunir

los  sericios  y
especializados.

i

establecimientos

gaciales

: - . o . Yehiculos: Se hayan distribuidos per fos diferentes
Vehiclos:  Principalmente  vehicules  para el PR
transpore de ias personas para asistr a los z:gii?]ag;ﬂ;s detallados y en las ubicaciones
diferenize  centrus.  (ncluides 3 carretillas i :
etevadforas) : ;
C. Subvencicnes pihblicas®™
“fllrigan . Irmporte Aplicacian
GOBIERNO CENTRAL (FSE):
Fondo social europeo {Red OIKOS- PERTE) 38003 060 | Colaboracion en Red
| Macicnal OIKOS, desarrclio
| de atencidn parsonal :
Fondo social Eurspeo (M| Casa - Vida en 24245815 | Proyecto  Piloto, vida en
comunidad — Plena inclusion) comunidad i vida
independiante,
; INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUD 0,.00€ Programa ERASMUS
GOBIERNG DE ARAGON (FSE):
 Instituto Aragonés de Sarvicios Sociales 46.595,29 € | ISPEDIS-Programa Rural de |
{LAS5.3) . Intercambio ocupacionat
Institute Aragonés de Servicios Sorigles 3240773 € || INNOVACION- Fomento de
(LASS8) empdao  de  personas  en
| Riesgo as exclusidn.
GOBIERNO DE ARAGON (Departamentos):
Chudadania v derechos sociafes 518538 € | Voluntariza-TE,  Promecion
Votuntariado e intervenciones
: Ciudadania y derechos sociales 4.366,51 € i lgualdad de Trato
Ciudadania y derechos sociales 8.540,00 € | Apoyn a familiag
Ciudadanta y derechos sorciales 27.562,92 € | Servicios Especializados.




Ciudadania y derechos sociales

: Ciudadania y derechos sociales
Ciudadania y derechos sociales

Dpto. de Sanidad

Ciudadania y Derechos Sociales (0.7%)
. Educacidn, cultura y deporte

LEADER

DIPUTACION PROVINCIAL DE TERLIEL

COMARCAS:

Comarca de Teruel

" Comarca del Bajo Martin:

Comarca de Andarra-Sierra de Arcos:

Comarca def Bajo Aragon .

i Comarca del Jiloea ;
Comarca de Gudar-Javatambre;
Comarca de las Cuancas Mineras ;

Comarca Sierra de Albamracin:

. Comarca del Matamaria

AYUNTAMIENTOS:
Ayuntamiento de Alcafiz

Ayuntamiento de Terusl

© Ayuntamiento de Andorra

18,865 13 € |
18.3682,11 & |
18.017 87 € :
3.832,02€ |

0,00€ |

DO0£

4234242 €

45 000,00 € |

5.600,00 €

3.000,00 €

10.006,00 €
| Transporte,

10.000,00 €

500040 €

SEDOODE
Transporte,

20.000.00 € |

15.000,00 € |

250000€

9.000.00 € il

4.396,67 € |

400000 €

. Dapendencia

Envejecimiento

INVERSION [IRPF)

. Habitos saludables

Ciudadania Flena
Edusacion de Aduitos

LEADER AGUJAMA -
Feforma Res, Cantavieja vy

. adquisician Vehisulo Electrico

Convenio de Colabaracidn.
Servicios especializados v
Servicios complementarios,

- Servicios  especializados vy
. Transporte. :

Servicios  especializados ¥
Transporie.

Servicios  especializados v

 Servicios especializados v .

Transporte.

Servicins especializados v
Transparte.

Servicios especializados v

© Servicios  especializados vy
" Trangporte. '

Transporte.

Servicios especializados v
colaboracitn en el fransporte.

Mejoras y mantenimisntos
Actividades v Programas

Aetividades y programas
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[ Ayuntamiento de Utrlias

Ayuramiento de Vailderrobres

ENTIDADES PRIVADAS:

Disolucion Asoo, Kalathos

ENDESA

CJuridicas, v otras)

OTRAS AYUDAS:

Disolucidn Asoc. Pusrts det Mediterranso

Resto de colaboraciones {Personas fisicas,

612,98 € | Actividades v programas |

10.000 00

1470204 € |

41.568.53 € |

60.000,00 €

16.873.02 €

0,00 £

* Consecucién de Fines,

' Actividades y programas

Actividades propias.
Consecucian de Fines,

Actividades propias,
Equipamiento [/ Actividades
Centro Andorra

Actividades propias.
Consecucion de Fines.

6. RETRIBUCIONES DE L& JUNTA DIRECTIVA

A, Ep el desempefie de sus funcionss:

Concapty™

Origen™

lrrpogte

La Junta Directiva rm tiene ningun tipa de
retribsion.

| Unicamente cuentar con un sequm de |

! Accidentes persanales ¥ un seguro para
2 tema de decisiones del drgano de
[ gabiema.

Fordos Propios

1,325 45

B. Porfunciones distintas a las ejercidas como miembro de fa Junta Directiva

Pu2sta de trabajo

Habilitacion astatutaria™ Imparte

Mo sxistan




7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SF
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u organo de

representacion de la entidad

' Nombre v Apellidos Cargo Firma
4
Jose Luis Gémez Lépez PRESIDENTE _]',”! {,/;;.rff
—
; VICEPRESIDENTE 1° ( i} Q.
Manuel Soriano Lombarte )("“'ftf,g('zﬂff 8
: o VICEPRESIDENTE 2° 7z /::L-JJ
Santiago Milian Altaba TS e
o i
Roberto Larraz Escobedo TESORER ﬁ”}ﬁf -
Maria Teresa Moliner Mallén VOCAL
Miguel Sanchez Porta VOCAL
v
Maria Pilar Diaz Gencher o
; VOCAL
Marla Luisa Castel Villar
|sidoro Gomez Navarro VOCAL
Jose Miguel Marin Porcar VOCAL
Miguel Igual Martin Asesor Técnico 1 =
|
ST SRR 1
Ramoén Royo Camaries SECRETARIC . ﬁ-
N
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